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Die Vorsorgestiftung prévotel blickt auf ein sehr erfreu-
liches Geschaftsjahr zurlick. Der erzielte Ertragsiber-
schuss betrdgt vor der Zuweisung an die Wertschwan-
kungsreserve CHF 10.6 Mio. und ist somit doppelt so
hoch wie im Vorjahr.

Von diesem Erfolg konnten die Versicherten direkt
profitieren. lhre Vorsorgekapitalien wurden flir 2024 mit
3% verzinst. Das sind 175% mehr Zins als gesetzlich
vorgeschrieben.

Im Berichtsjahr verzeichnete prévotel ein Wachstum
von 610 auf 657 aktive Versicherte. Ihr Vorsorgekapital
nahm um 13.4% zu und lag bei CHF 133 Mio. Die einge-
nommenen Beitrdge erreichten CHF 13.6 Mio., was ein
Plus von 7% bedeutet.

Die Anzahl der Renten stieg von 131 auf 136. Neu kamen
flnf Invaliden- und eine Kinderrente hinzu. Zudem wur-
den drei Altersrenten in Partnerrenten umgewandelt.
Das Vorsorgekapital der Rentenbeziehenden ging leicht
auf CHF 431 Mio. zurlick (-0.9%).

Fiir den guten |ahresabschluss war die hohe Anlage-
performance von 8.66% mitentscheidend. Damit lag
die Rendite Uber dem Pensionskassenindex der UBS
(773%), aber leicht unter dem eigenen Referenzin-
dex (9.29%). Der Deckungsgrad stieg in der Folge von
104.91% auf 110.43%.

Die Bilanzsumme nahm gegeniiber dem Vorjahr um
15.9% zu und belduft sich auf CHF 200.9 Mio. Die tech-
nischen Riickstellungen erhohten sich von CHF 2.3 Mio.
auf CHF 25 Mio. Nach der Zuweisung des Ertrags-
iberschusses erreicht die Wertschwankungsreserve
CHF 18.6 Mio.,, was 75% des Zielwerts entspricht.

Per 1. Januar 2025 wechselten 388 Mitarbeitende der
EHL Business School zu prévotel. Sie brachten Freizlgig-
keitsleistungen von CHF 12.7 Mio. ein und sind in einem
neuen Vorsorgeplan versichert.

LLANZ
3112.2024 3112.2023
CHF1'000 CHF 1000
Aktiven 200898 173’345
Anlagen 196’904 169’572
Rechnungsabgrenzung 3'995 3773
Passiven 200°898 173'345
Verbindlichkeiten 2385 2103
Rechnungsabgrenzung 1257 66
Vorsorgekapital 133027 17307

(aktive Versicherte)

Vorsorgekapital 4311 43521

(Rentenbezliger)
Technische Riickstellungen 2'490 2'336
Wertschwankungsreserve 18’629 8012
Unterdeckung (-) / 0 0
Freie Mittel (+)
ERFOLGSRECHNUNG
Versicherungstatigkeit -3'471 -1016
Beitrage und , .,
Eintrittsleistungen 25780 20058
Leistungen und Vorbezlige -13'463 -18'743
Nettoveranderung des 15464 6065
Kapitals
Ertrage aus
Versicherungsleistungen A S22
Versicherungsaufwand -820 -764
Anlageergebnis netto 14329 6'694
Sonstige Ertrage 39 7
Verwaltungskosten 279 -369
Ergebnis vor WSR* 10’618 5’316
Zuweisung (-) / " ,
Auflsung (+) WSR* lo618  -5316
Ergebnis des 0 0

Geschaftsjahres

*Wertschwankungsreserve (WSR)

Die Bilanz und die ausfihrliche Erfolgsrechnung nach dem Rech-
nungslegungsstandard SWISS GAAP FER 26 kénnen im Internet unter
der Adresse www.prevotel.ch eingesehen werden.



ANLAGEN BESTAND

Rendite Rendite Per 31. Dezember 2024
2024 2023
Fliissige Mittel 51% 6.87%
Obligationen 179% 478%
Aktien 14.71% 1.23%
Immobilien 8.21% -2.40%
Edelmetalle — 6.82%
Privatschulden 1462% -168%
Hedge Funds 6.43% 2.38%
Riickversicher- 1018% 1096%
ungen
Infrastruktur 12.49% 2.98%
Private Equity 6.92% 297%
8.66% 431% aktive Versicherte
Durchschnittsalter: 45.1 Jahre
ANLAGESTRUKTUR
PER 31. DEZEMBER 2024
Privatschulden Rickversicherungen
52% G 48%
: Hedge Funds /
i 26%
i Flussige Mittel
55%
Immobilien
236% .
Obligationen
......... 218%
. Rentenbeziigerinnen und -beziiger
Private Equity
51% } 99 Altersrenten (-),
|3nfsr§1/ftruktur 26 Partnerrenten (+3),

8 Invalidenrenten (+1), 3 Kinderrenten (+1)
Durchschnittsalter der Pensionierten: 74.4 Jahre

Aktien
275%
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